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1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила приема граждан на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования на 2026 год (далее – Пра-

вила) регламентируют прием граждан Российской Федерации, иностранных 

граждан, лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за 

рубежом (далее соответственно – граждане, лица, поступающие), в Государ-

ственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской 

области «Усть-Илимский техникум лесопромышленных технологий и сферы 

услуг» (далее – Учреждение), подведомственное министерству образования Ир-

кутской области для обучения по программам среднего профессионального об-

разования подготовки специалистов среднего звена, по образовательным про-

граммам подготовки квалифицированных рабочих, служащих за счет бюджет-

ных ассигнований бюджета Иркутской области. 

Прием иностранных граждан на обучение в Учреждение осуществляется за 

счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области в соответствии с 

международными договорами Российской Федерации, федеральными законами 

или установленной Правительством Российской Федерации квотой на образова-

ние иностранных граждан в Российской Федерации. 

1.2. Правила разработаны в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (в последней редакции); 

- Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных дан-

ных» (с изменениями и дополнениями); 

- Порядком приема граждан на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министер-

ства просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 г. № 457 (с изменениями 

и дополнениями);

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022 г. № 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам среднего профес-

сионального образования» (с изменениями и дополнениями); 

- Постановлением Правительства РФ от 14.08.2013 г. № 697 «Об утвержде-

нии перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обуче-

ние, по которым поступающие проходят обязательные предварительные меди-

цинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении тру-

дового договора или служебного контракта по соответствующей должности или 

специальности»;

- Уставом Учреждения, а также иными локальными документами Учрежде-

ния. 

В случае издания и введения в действие новых нормативных актов феде-

рального и / или регионального уровней, касающихся правил приема на предсто-

ящий учебный год, Учреждение в установленном порядке вносит изменения и 
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дополнения в Правила приема в соответствии с нормативными правовыми ак-

тами.

1.3. Прием в Учреждение для обучения по образовательным программам 

осуществляется по заявлениям лиц, имеющих основное общее или среднее об-

щее образование, если иное не установлено Федеральным законом «Об образо-

вании в Российской Федерации». 

1.4. Подготовка в Учреждении ведется по очной и заочной форме обучения 

по образовательным программам среднего профессионального образования. 

1.5. Учреждение осуществляет обработку полученных в связи с приемом в 

Учреждение персональных данных поступающих, родителей (законных предста-

вителей) несовершеннолетних, иных лиц, действующих на основании доверен-

ности на представление интересов несовершеннолетнего в соответствии с требо-

ваниями законодательства Российской Федерации в области персональных дан-

ных. 

1.6. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья при от-

сутствии медицинских противопоказаний принимаются в Учреждение на общих 

основаниях, учитывая особенности психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и состояния здоровья таких поступающих. 

1.7. Прием на обучение по образовательным программам среднего профес-

сионального образования за счет средств бюджетных ассигнований бюджета Ир-

кутской области является общедоступным. 

1.8. Прием в Учреждение для получения среднего профессионального об-

разования за счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области осу-

ществляется без вступительных испытаний, кроме специальности 44.02.02 Пре-

подавание в начальных классах. 

1.9. Условиями приема на обучение по образовательным программам га-

рантированы соблюдение права на образование и зачисление из числа поступа-

ющих, имеющих соответствующий уровень образования, наиболее способных и 

подготовленных к освоению образовательной программы соответствующего 

уровня и соответствующей направленности лиц.  

Объем и структура приема в Учреждение за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Иркутской области (далее – бюджетные места) определяются в соответ-

ствии с контрольными цифрами приема, устанавливаемыми ежегодно Министер-

ством образования Иркутской области. 

1.10. Получение среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена впервые лицами, имеющими диплом о 

среднем профессиональном образовании с присвоением квалификации квалифи-

цированного рабочего или служащего, не является получением второго и после-

дующего среднего профессионального образования. 

2. Организация приема 

 2.1. Организация приема граждан для обучения по образовательным про-

граммам среднего профессионального образования по подготовке специалистов 
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среднего звена и квалифицированных рабочих, служащих за счет бюджетных ас-

сигнований бюджета Иркутской области осуществляется приемной комиссией 

Учреждения (далее – приемная комиссия). 

Председателем приемной комиссии является директор Учреждения. 

2.2. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии ре-

гламентируются Положением о приемной комиссии Государственного бюджет-

ного профессионального образовательного учреждения Иркутской области 

«Усть-Илимский техникум лесопромышленных технологий и сферы услуг». 

2.3. При приеме в Учреждение обеспечиваются соблюдение прав граждан 

в области образования, установленных законодательством Российской Федера-

ции, гласность и открытость работы приемной комиссии. 

2.4. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием 

поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответствен-

ный секретарь приемной комиссии, который назначается приказом директора. 

2.5. С целью подтверждения достоверности документов, представляемых 

поступающими, приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие гос-

ударственные (муниципальные) органы и организации. 

3. Организация информирования поступающих 

3.1. Учреждение объявляет прием граждан на обучение по образователь-

ным программам среднего профессионального образования на основании ли-

цензии на осуществление образовательной деятельности регистрационный но-

мер лицензии № Л035-01220-38/00227817 от 04.04.2016 г. срок действия – бес-

срочно, выданная Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркут-

ской области. 

3.2. Учреждение обязано ознакомить поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) с документами, регламентирующими организацию 

образовательного процесса, на официальном сайте Учреждения размещены: 

- копия Устава;

- копия выписки из реестра лицензий на осуществление образовательной 

деятельности;

- копия выписки из государственной информационной системы «Реестр 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим 

государственную аккредитацию образовательным программам»;

- образовательные программы среднего профессионального образования, 

реализуемые в Учреждении;

- правила внутреннего распорядка обучающихся.

3.3. В период приема документов Приемная комиссия ежедневно разме-

щает на официальном сайте Учреждения и информационном стенде Приемной 

комиссии сведения о количестве поданных заявлений по каждой профессии, спе-

циальности с выделением форм получения образования (очная, заочная). 

Приемная комиссия учреждения обеспечивает функционирование специ-

альных телефонных линий 8(39535)75600 и раздела на официальном сайте для 

ответов на обращения, связанные с приемом граждан в Учреждение. 
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3.4. До начала приема документов Приемная комиссия на официальном 

сайте Учреждения и информационном стенде размещает следующую информа-

цию: 

Не позднее 1 марта: 

- правила приема в Учреждение; 

- условия приема на обучение по договорам об оказании платных образо-

вательных услуг; 

- перечень специальностей (профессий), по которым Учреждение объяв-

ляет прием в соответствии с лицензией на осуществление образовательной дея-

тельности (с указанием форм обучения (очная, очно-заочная, заочная); 

- требования к уровню образования, которое необходимо для поступления 

(основное общее или среднее общее образование); 

- перечень вступительных испытаний; 

- информацию о формах проведения вступительных испытаний; 

- особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья; 

- информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохожде-

ния поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра 

(обследования); 

- общее количество мест для приема по каждой специальности (профес-

сии), в том числе по различным формам обучения; 

- количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований фе-

дерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

бюджетов по каждой специальности (профессии), в том числе по различным 

формам обучения; 

- количество мест по каждой специальности (профессии) по договорам об 

оказании платных образовательных услуг, в том числе по различным формам 

обучения; 

- правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступитель-

ных испытаний; 

- информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитиях, 

выделяемых для иногородних поступающих; 

- образец договора об оказании платных образовательных услуг.  

4. Прием документов от поступающих 

4.1. Прием в Учреждение по образовательным программам (образец заяв-

ления Приложение 1) проводится на первый курс по личному заявлению граж-

дан.  

 Прием документов начинается с 03 июня 2026 г. 

 Прием документов, необходимых для поступления на очную и заочную 

форму обучения в Учреждение завершается в 15.00 (Иркутского времени) 15 

августа 2026 г., по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

завершается в 15.00 (Иркутского времени) 10 августа 2026 г., а при наличии 

свободных бюджетных мест прием документов продлевается по очной форме - 
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до 25 ноября 2026 г., по заочной форме обучения - до 1 декабря 2026 г. 

 4.2. При подаче заявления (на русском языке) о приеме в Учреждение, по-

ступающий предъявляет следующие документы: 

 Граждане Российской Федерации: 

 - заявление о приеме на обучение; 

- оригинал или копию документов, удостоверяющих его личность, граж-

данство, кроме случаев подачи заявления с использованием функционала феде-

ральной государственной информационной системы «Единый портал государ-

ственных и муниципальных услуг (функций)» или региональных порталов госу-

дарственных и муниципальных услуг (далее – порталы государственных услуг); 

- оригинал или копию документа об образовании и (или) документа об об-

разовании и о квалификации, кроме случаев подачи заявления с использованием 

функционала федеральной государственной информационной системы «Единый 

портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 15 или региональ-

ных порталов государственных и муниципальных услуг (далее - порталы госу-

дарственных услуг); 
- оригинал или копию документа, подтверждающего право преимуще-

ственного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Фе-

дерального закона «Об образовании в Российской Федерации», кроме случаев 

подачи заявления с использованием функционала порталов государственных 

услуг; 

- в случае подачи заявления с использованием функционала порталов гос-

ударственных услуг: копию документа об образовании и (или) документа об об-

разовании и о квалификации или электронный дубликат документа об образова-

нии и (или) документа об образовании и о квалификации, созданный уполномо-

ченным должностным лицом многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг и заверенный усиленной квалифици-

рованной электронной подписью уполномоченного должностного лица мно-

гофункционального центра предоставления государственных и муниципальных 

услуг, копию документа, подтверждающего право преимущественного или пер-

воочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации», за исключением документов, кото-

рые могут быть получены с использованием единой системы межведомствен-

ного электронного взаимодействия; 

- 4 фотографии размером 3*4 см, кроме случаев подачи заявления с ис-

пользованием функционала порталов государственных услуг. 

Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе соотечествен-

ники, проживающие за рубежом: 

- копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либо доку-

мент, удостоверяющий личность иностранного гражданина в Российской Феде-

рации; 

- оригинал документа (документов) иностранного государства об образо-

вании и (или) документа об образовании и о квалификации (далее – документ 

иностранного государства об образовании), если удостоверяемое указанным до-
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кументом образование признается в Российской Федерации на уровне соответ-

ствующего образования в соответствии со статьей 107 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации» 7 (в случае, установленном Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Феде-рации», - также свидетельство о 

признании иностранного образования); 

- оригинал или копию документа, подтверждающего право преимуще-

ственного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Фе-

дерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

-  заверенный в порядке, установленном статьей 81 Основ законодатель-

ства Российской Федерации о нотариате от 11.02.1993 г. № 4462-1 8, перевод на 

русский язык документа иностранного государства об образовании и приложе-

ния к нему (если последнее предусмотрено законодательством государства, в ко-

тором выдан такой документ); 

-  копии документов или иных доказательств, подтверждающих принад-

лежность соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, предусмот-

ренным пунктом 6 статьи 17 Федерального закона от 24.05.1999 г. № 99-ФЗ «О 

государственной политике Российской Федерации в отношении соотечественни-

ков за рубежом»; 

-  4 фотографии размером 3*4 см; 

-  Фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) поступающего, ука-

занные в переводах поданных документов, должны соответствовать фамилии, 

имени и отчеству (последнее – при наличии), указанным в документе, удостове-

ряющем личность иностранного гражданина в Российской Федерации. 

4.3. Поступающие помимо документов, указанных в пункте 4.2 настоящих 

правил приема граждан, вправе предоставить оригинал или копию документов, 

подтверждающих результаты индивидуальных достижений, а также копию до-

говора о целевом обучении, заверенную заказчиком целевого обучения, или не-

заверенную копию указанного договора с предъявлением его оригинала. 

4.4. При личном представлении оригиналов документов поступающим до-

пускается заверение их копий Учреждением. 

4.5. В заявлении поступающим указываются следующие обязательные све-

дения: 

- фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии); 

- дата рождения; 

- реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем выдан; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета в системе индивиду-

ального (персонифицированного) учета (номер страхового свидетельства обяза-

тельного пенсионного страхования) (при наличии); 

- о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или) 

документе об образовании и о квалификации, его подтверждающем; 

- отнесение к лицам, которым предоставлено право преимущественного 

или первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

- специальность(и)/профессия(и), для обучения по которым он планирует 

поступать в образовательную организацию, с указанием условий обучения и 
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формы обучения (в рамках контрольных цифр приема); 

- нуждаемость в предоставлении общежития; 

- необходимость создания для поступающего специальных условий при 

проведении вступительных испытаний в связи с его инвалидностью или ограни-

ченными возможностями здоровья. 

В заявлении поступающим фиксируется факт ознакомления (в том числе 

через информационные системы общего пользования) с копиями лицензии на 

осуществление образовательной деятельности, свидетельства о государственной 

аккредитации образовательной деятельности по образовательным программам и 

приложения к ним или отсутствия копии указанного свидетельства. Факт озна-

комления заверяется личной подписью поступающего. 

Подписью поступающего заверяется также следующее: 

 -  согласие на обработку полученных в связи с приемом в Учреждение пер-

сональных данных поступающего; 

- факт получения среднего профессионального образования впервые; 

- ознакомление с уставом Учреждения, лицензией на осуществление об-

разовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанно-

сти обучающихся;  

- ознакомление (в том числе через информационные системы общего 

пользования) с датой представления оригинала документа об образовании и 

(или) документа об образовании и квалификации. 

В случае представления поступающим заявления, содержащего не все све-

дения, предусмотренные настоящим пунктом Правил, и (или) сведения, не соот-

ветствующие действительности, Учреждение возвращает документы поступаю-

щему. 

4.6. При поступлении на обучение по профессиям и специальностям: 

13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудова-

ния (по отраслям); 

15.01.37 Слесарь-наладчик контрольно-измерительных приборов и автома-

тики;  

23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин; 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей; 
35.01.30 Машинист лесозаготовительных и трелевочных машин; 

43.01.09 Повар, кондитер; 

13.02.01 Тепловые электрические станции; 

35.02.02 Технология лесозаготовки; 

35.02.18 Технология переработки древесины; 

44.02.02 Преподавание в начальных классах; 
входящим в Перечень специальностей и направлений подготовки, при приеме на 

обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные 

медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении 

трудового договора или служебного контракта по соответствующей должности 

или специальности, утвержденный постановлением Правительства Российской 



9  

Федерации от 14.08.2013 г. № 697, поступающий представляет оригинал или 

копию медицинской справки, содержащей сведения о проведении медицин-

ского осмотра в соответствии с перечнем врачей-специалистов, лаборатор-

ных и функциональных исследований, установленным приказом Министер-

ства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

12.04.2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных про-

изводственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обяза-

тельные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследова-

ния), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических ме-

дицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и 

на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (далее – приказ Мин-

здравсоцразвития России). 

Медицинская справка признается действительной, если она получена не 

ранее года до дня завершения приема документов и вступительных испытаний. 

В случае если у поступающего имеются медицинские противопоказания, 

установленные приказом Минздравсоцразвития России, Учреждение обеспечи-

вает его информирование о связанных с указанными противопоказаниями по-

следствиях в период обучения и последующей профессиональной деятельности. 

4.7. Заявление о приеме, а также необходимые документы могут быть пред-

ставлены поступающим одним из следующих способов:  

- лично в Учреждение;  

- через операторов почтовой связи общего пользования заказным письмом 

с уведомлением о вручении и описью вложения. Уведомление и заверенная 

опись вложения являются основанием подтверждения приема документов посту-

пающего. При направлении документов через операторов почтовой связи общего 

пользования поступающий к заявлению о приеме прилагает ксерокопии доку-

ментов, удостоверяющих его личность и гражданство, документа об образовании 

и (или) документа об образовании и о квалификации, заверенные в установлен-

ном порядке, а также иные документы, предусмотренные настоящими Прави-

лами приема. Документы, отправленные по почте, принимаются при их поступ-

лении в Учреждение не позднее сроков, установленных в пункте 4.1. Правил при-

ема;  

- посредством электронной почты приемной комиссии Учреждения 

ui_tltu@mail.ru;  

- с использованием функционала федеральной государственной информа-

ционной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг 

(функций)». 

 Учреждение осуществляет проверку достоверности сведений, указанных 

в заявлении о приеме, и соответствия действительности поданных электронных 

образов документов. При проведении указанной проверки организация вправе 

обращаться в соответствующие государственные информационные системы, 

государственные (муниципальные) органы и организации.  

4.8. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче докумен-

тов, указанных в пункте 4.2. 

4.9. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся 

mailto:ui_tltu@mail.ru
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все сданные документы (копии документов), включая документы, представлен-

ные с использованием функционала порталов государственных услуг. Личные 

дела поступающих хранятся в Учреждении в течение учебного периода с мо-

мента начала приема документов. 

4.10. Поступающему при личном предоставлении документов выдается 

расписка о приеме документов. 

4.11. По письменному заявлению поступающие имеют право забрать ори-

гинал документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалифи-

кации и другие документы, представленные поступающим. Документы возвра-

щаются Учреждением в течение следующего рабочего дня после подачи заявле-

ния. 

5. Зачисление 

 5.1. Поступающий представляет оригинал документа об образовании и 

(или) документа об образовании и о квалификации, а также документа, подтвер-

ждающего право преимущественного или первоочередного приема указанным в 

срок до 15.00 (Иркутского времени) 15 августа 2026 г. включительно. 

5.2. В случае подачи заявления с использованием функционала ЕПГУ по-

ступающий подтверждает свое согласие на зачисление в Учреждение посред-

ством функционала ЕПГУ в до 15.00 (Иркутского времени) 15 августа 2026 г. 

включительно. 
5.3. По истечении сроков представления оригиналов документов об обра-

зовании и (или) документов об образовании и о квалификации директором Учре-

ждения издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных приемной комис-

сией к зачислению из числа представивших оригиналы соответствующих доку-

ментов, а также в случае подачи заявления с использованием функционала 

ЕПГУ, подтвердивших свое согласие на зачисление в Учреждение посредством 

функционала ЕПГУ, на основании электронного дубликата документа об обра-

зовании и (или) документа об образовании и о квалификации. Приложением к 

приказу о зачислении является пофамильный перечень указанных лиц. Приказ с 

приложением размещается на следующий рабочий день после издания на инфор-

мационном стенде Приемной комиссии и на официальном сайте Учреждения. 

5.4. В случае если численность поступающих, включая поступающих пре-

вышает количество мест, финансовое обеспечение которых осуществляется за 

счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области, Учреждение осу-

ществляет прием на обучение по образовательным программам среднего профес-

сионального образования на основе результатов освоения поступающими обра-

зовательной программы основного общего или среднего общего образования, 

указанных в представленных поступающими документах об образовании и (или) 

документах об образовании и о квалификации, результатов индивидуальных до-

стижений, сведения о которых поступающий вправе представить при приеме, а 

также наличия договора о целевом обучении с организациями, указанными в ча-

сти 1 статьи 71.1 Федерального закона «Об образовании в Российской Федера-

ции». 
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Лицам, указанным в пункте 3 части 5 и пунктах 1 - 13 части 7 статьи 71 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», предоставля-

ется преимущественное право зачисления в образовательную организацию на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального образо-

вания при условии успешного прохождения вступительных испытаний (в случае 

их проведения) и при прочих равных условиях. Лицам, указанным в части 5.1 

статьи 71 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», 

предоставляется право на зачисление в образовательную организацию на обуче-

ние по образовательным программам среднего профессионального образования 

в первоочередном порядке вне зависимости от результатов освоения указанными 

лицами образовательной программы основного общего или среднего общего об-

разования, указанных в представленных документах об образовании и (или) до-

кументах об образовании и о квалификации. 

5.5. На основании представленных документов, Приемная комиссия со-

ставляет рейтинг абитуриента, который включает «средний балл аттестата», под-

считываемый путем суммирования всех оценок в документе об образовании и 

(или) документе об образовании и о квалификации, и деления на количество 

предметов. Все подсчеты ведутся с точностью до сотых балла. Результаты рей-

тинга вносятся в общий список поступающих абитуриентов по каждой про-

фессии, специальности и подписываются ответственным секретарем Приемной 

комиссии. 

5.6. Результаты индивидуальных достижений и (или) наличие договора о 

целевом обучении учитываются при равенстве результатов освоения поступаю-

щими образовательной программы основного общего или среднего общего обра-

зования, указанных в представленных поступающими документах об образова-

нии и (или) документах об образовании и о квалификации. 

5.7. При приеме на обучение по образовательным программам Учрежде-

нием учитываются следующие результаты индивидуальных достижений: 

- наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных интеллек-

туальных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на разви-

тие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям фи-

зической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), 

инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортив-

ной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортив-

ных достижений, в соответствии с постановлением Правительства Российской 

Федерации от 19.10.2023 г. № 1738 «Об утверждении Правил выявления детей и 

молодежи, проявивших выдающиеся способности, и сопровождения их дальней-

шего развития» - 1 балл; 

- наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья «Абилимпикс» - 1 балл; 

- наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного 

этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству «Профессио-

налы», отборочного этапа или финала чемпионата высоких технологий, нацио-
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нального открытого чемпионата творческих компетенций «АртМастерс (Ма-

стера Искусств)» - 5 баллов; 

- наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона Ев-

ропы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по 

видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр 

и Сурдлимпийских игр - 1 балл; 

- наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, 

лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 

спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр - 1 балл; 

- наличие у поступающего опыта участия в добровольческой (волонтер-

ской) деятельности, подтвержденного в единой информационной системе в 

сфере развития добровольчества (волонтерства), указанной в статье 17.5 Феде-

рального закона от 11.08.1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности 

и добровольчестве (волонтерстве)» - 1 балл; 

- прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по 

контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с 

контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации, в ходе специальной военной опера-

ции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области - 1 балл. 

 5.8. При равенстве результатов, указанных в пунктах 5.5 или их отсут-

ствии приоритетом пользуется поступающий, который подал документы в более 

ранний срок. 

 5.9. Лицам, не принятым в Учреждение, документы возвращаются не 

позднее пяти дней со дня решения Приемной комиссии. 

 5.10. В случае зачисления в Учреждение на основании электронного дуб-

ликата документа об образовании и (или) документа об образовании и о квали-

фикации при подаче заявления с использованием функционала ЕПГУ обучаю-

щимся в течение месяца со дня издания приказа о его зачислении представля-

ется в Учреждение оригинал документа об образовании и (или) документа об об-

разовании и о квалификации и 4 фотографии. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Контрольные цифры приема граждан для обучения по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена за счет 

бюджетных ассигнований Иркутской области на 2026 год 

 
Наименование  

специальности/ профессии 

Уровень 

образования 

Срок  

обучения  

по очной 

форме  
по заочной 

форме  

 

Образовательные программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(ППКРС) 

 

13.01.10 Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по от-

раслям) 

основное  

общее 

1 г. 10 м. 25 - 

15.01.37 Слесарь-наладчик 

контрольно-измерительных 

приборов и автоматики 

основное  

общее 

1 г. 10 м. 25 - 

23.01.08 Слесарь по ремонту 

строительных машин 

основное  

общее 

1 г. 10 м. 25 - 

35.01.30 Машинист лесозаго-

товительных и трелевочных 

машин 

основное  

общее 

1 г. 10 м. 50 - 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

основное  

общее 

1 г. 10 м. 25 - 

43.01.09 Повар, кондитер основное  

общее 

2 г. 10 м. 25 - 

 

Образовательные программы подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ) 

 

35.02.02 Технология лесоза-

готовок 

основное  

общее  
2 г. 10 м. 25  -  

 

35.02.18 Технология перера-

ботки древесины 

основное  

общее 
2 г. 10 м. 25  - 

13.02.01 Тепловые электриче-

ские станции 

основное  

общее 
3 г. 10 м. 25 - 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах  

основное  

общее 
3 г. 10 м. 25 - 

35.02.02 Технология лесоза-

готовок 

среднее  

общее 

2 г. 10 м. - 15 

13.02.01 Тепловые электриче-

ские станции 

среднее  

общее 

3 г. 10 м - 15 
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