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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Образовательная программа среднего профессионального 
образования (далее -  ОП СПО) по профессии 09.01.03 Мастер по обработке 
цифровой информации разработана на основе федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
профессии 230103.02 Мастер по обработке цифровой информации, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 02.08.2013 № 854. (далее -  ФГОС СПО).

ОП определяет объем и содержание среднего профессионального 
образования по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 
информации, планируемые результаты освоения образовательной программы 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих, условия образовательной 
деятельности.

ОП разработана для реализации образовательной программы на базе 
основного общего образования.

Реализация ОП СПО осуществляется техникумом на государственном 
языке Российской Федерации -  русском языке.

г. №273-ФЗ «Об
1.2. Нормативные основания для разработки ОП:
-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 

образовании в Российской Федерации»;
-  Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 
вопросам воспитания обучающихся»;

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 
02.09.2020 № 457 "Об утверждении Порядка приема на обучение 
образовательным программам среднего профессионального образования"

-  Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464 (ред.
28.08.2020) "Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования";

-  Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и
Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020г. № 885/390 "О практической 
подготовке обучающихся"

-  Приказ Минобрнауки России от 16.08.2013 № 968 (ред. от
17.11.2017, с изм. от 21.05.2020) "Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования”

от
по

от



-  ПриказМинобрнауки России от 25.10.2013 № 1186 (ред. от
07.08.2019) "Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о 
среднем профессиональном образовании и их дубликатов"

-  Приказ Минобрнауки России от 29.10.2013 г. № 1199 «Об 
утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
профессионального образования» (с изменениями на 20 января 2021 года)

-  Приказ Минобрнауки России от 2 июля 2013 года № 513 «Об 
утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение» (с изменениями на 1 июня 2021 
года);

-  Приказ Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 № 854. 
«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по профессии 230103.02 Мастер по 
обработке цифровой информации;

-  Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (ред. от
11.12.2020) "Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего общего образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 
07.06.2012 N 24480);

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
17.12.2020 № 747 «О внесении изменений в федеральные государственные 
образовательные стандарты среднего профессионального образования»

-  Устав ГБПОУ «УИ ТЛТУ»
-  Локальные нормативные акты ГБПОУ «УИ ТЛТУ».

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП:
ФГОС СПО -  Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования;
ОП -  образовательная программа;
МДК -  междисциплинарный курс;
ПМ -  профессиональный модуль;
ОК -  общие компетенции;
ПК -  профессиональные компетенции;
ЛР -  личностные результаты;
ГИА -  государственная итоговая аттестация;



Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 
оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин.

Получение образования по профессии допускается только в 
профессиональной образовательной организации.

Формы обучения: очная.
Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 

общего образования: 4176 часов
Срок получения образования по образовательной программе, 

реализуемой на базе основного общего образования 2 года 10 месяцев.

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников - ввод, 
хранение, обработка, передача и публикация цифровой информации, в т.ч. 
звука, изображений, видео и мультимедиа на персональном компьютере, а 
также в локальных и глобальных компьютерных сетях.

3.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: - 
аппаратное и программное обеспечение персональных компьютеров и серве­
ров; периферийное оборудование; источники аудиовизуальной информации; 
звуко- и видеозаписывающее и воспроизводящее мультимедийное оборудова­
ние; информационные ресурсы локальных и глобальных компьютерных сетей.

3.4. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 
квалификациям:

Наименование
основных

видов деятельности

Наименование про­
фессиональных моду­

лей

Сочетание
квалификаций

оператор электронно­
вычислительных и вы­
числительных машин

Ввод и обработка цифровой 
информации

Ввод и обработка цифровой 
информации

осваивается

Хранение, передача и пуб­
ликация цифровой инфор­
мации

Хранение, передача и пуб­
ликация цифровой инфор­
мации

осваивается



4.1. Общие компетенции

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность исходя из цели и спосо­
бов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итого­
вый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответ­
ственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руковод­
ством, клиентами.

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полу­
ченных профессиональных знаний (для юношей).

4.2. Профессиональные компетенции

ВД 1. Ввод и обработка цифровой информации
ПК 1.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, 

периферийные устройства, операционную систему персонального компьютера 
и мультимедийное оборудование.

ПК 1.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональ­
ный компьютер с различных носителей.

ПК 1.3. Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные 
форматы.

ПК 1.4. Обрабатывать аудио- и визуальный контент средствами звуковых, 
графических и видеоредакторов.

ПК 1.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, 
медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио-, визуальных и 
мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и муль­
тимедийного оборудования.

ВД 2. Хранение, передача и публикация цифровой информации:
ПК 2.1. Формировать медиатеки для структурированного хранения и ката­

логизации цифровой информации.



ПК 2.2. Управлять размещением цифровой информации на дисках персо­
нального компьютера, а также дисковых хранилищах локальной и глобальной 
компьютерной сети.

ПК 2.3. Тиражировать мультимедиа-контент на различных съемных носи­
телях информации.

ПК 2.4. Публиковать мультимедиа-контент в сети Интернет.

4.3. Личностные результаты

Личностные результаты 
реализации программы воспитания

Код личност­
ных результа­

тов реализации 
программы 
воспитания

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны (для 
юношей)

ЛР 1

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую­
щий приверженность принципам честности, порядочности, откры­
тости, экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добро­
вольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в де­
ятельности общественных организаций

ЛР 2

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж­
данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граж­
дан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 
субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиант­
ным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждаю­
щий социально опасное поведение окружающих

ЛР 3

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо­
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро­
ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк­
тивного «цифрового следа»

ЛР 4

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче­
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро­
дине, принятию традиционных ценностей многонационального 
народа России

ЛР 5

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях

ЛР 6

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю­
щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.

ЛР 7

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 
иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс­
ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос­
сийского государства

ЛР 8

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас­
ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

ЛР 9



щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой

ЛР 10

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры

ЛР 11

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со ЛР 
12 своими детьми и их финансового содержания

ЛР 12

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные от­
раслевыми требованиями к деловым качествам личности

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в ко­
манде, вести диалог, в том числе с использованием средств комму­
никации

ЛР 13

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации 
из различных источников с учетом нормативно-правовых норм

ЛР 14

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 
числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 
отношение к непрерывному образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности.

ЛР 15

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

5.1. Учебный план

Учебный план ППКРС (Приложение 1) разработан на основе ФГОС СПО 
по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, утвер­
жденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 02.08.2013 № 854, Устава техникума.

Учебный план регламентирует порядок реализации ППКРС по профессии 
среднего профессионального образования, в том числе с реализацией феде­
рального государственного образовательного стандарта среднего полного об- 
щ,его образования в пределах ППКРС с учетом профиля получаемого профес­
сионального образования.

Учебный план определяет качественные и количественные характеристи­
ки ППКРС:

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 
по семестрам; перечень циклов, разделов; перечень учебных дисциплин, 
профессиональных модулей и их составных элементов (междисциплинарных 
курсов, учебной и производственной практик); последовательность изучения 
учебных дисциплин и профессиональных модулей; виды учебных занятий; 
распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения 
и по семестрам; объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по 
учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющ,им; сроки



прохождения и продолжительность преддипломной практики; формы 
государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 
подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА; 
объем каникул по годам обучения.

Объем времени на учебные циклы включает в себя обязательную и вариа­
тивную часть.

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обу­
чающихся в период теоретического обучения, учебной и производственной 
практики -  36 часов в неделю. Максимальный объем учебной нагрузки обуча­
ющегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды ауди­
торной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы.

Учебный план составлен с учетом потребностей регионального рынка 
труда. Определение дополнительных дисциплин и профессиональных модулей 
осуществляется с учетом запросов работодателей, особенностей развития реги­
она, науки, культуры, экономики, социальной сферы, техники и технологий, а 
также с учетом особенностей контингента обучающихся.

Консультации для обучающихся по очной форме обучения предусматри­
ваются из расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год.

В учебном плане закреплены следующие формы проведения промежу­
точной аттестации: экзамены, дифференцированные. Количество экзаменов в 
учебном году не превышает 8, зачетов -  10.

ППКРС предусматривает изучение следующих учебных циклов:
- общеобразовательного;
- общепрофессионального;
- профессионального;
- и разделов:
- учебная практика;
- производственная практика;
- промежуточная аттестация;
- государственная итоговая аттестация.
Профессиональный учебный цикл состоит

дисциплин и профессиональных модулей в 
деятельности. В состав профессионального 
междисциплинарный курс. При освоении обучающимися профессиональных 
модулей проводятся учебная и производственная практика.

Обязательная часть профессионального учебного цикла предусматривает 
изучение дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» и «Физическая 
культура».

Образовательная программа имеет следующую структуру:

из общепрофессиональных 
соответствии с видами 
модуля входит один

Структурные элементы ОПОП Кол-во часов
Общеобразовательный учебный цикл 2052
Общепрофессиональный учебный цикл 282
Профессиональный учебный цикл 1802



Промежуточная аттестация 180
Г осударственная итоговая аттестация 72

Обязательная часть ППКРС по учебным циклам составлять 4176 часов 
(80 процентов от общего объема времени, отведенного на их освоение). Объем 
вариативной части образовательной программы составляет 144 часа (около 20 
процентов от общего объема времени) дает возможность расширения и (или) 
углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, полу­
чения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обес­
печения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами реги­
онального рынка труда и возможностями продолжения образования.

Содержание вариативной части ППКРС выбрано в соответствии с выдви­
нутыми требованиями социального партнера к уровню подготовки выпускни­
ков, на основании протокола № 8 от 13 апреля 2021 года заседания методиче­
ского объединения с учетом мнения представителя работодателя и специфики 
техникума (Приложение 3).

Введены новые учебные дисциплины, предназначенные для приобретения 
дополнительных знаний, умения и навыков:

Усилены общепрофессиональные дисциплины, направленные на углубле­
ние подготовки обучающихся, а также получения дополнительных компетен­
ций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в со­
ответствии с запросами регионального ̂ рынка труда:____________
Индекс Наименование циклов, 

дисциплин, професси­
ональных модулей, 

МДК, практик

Всего
занятий

Кол-во часов по 
ФГОС Вариа­

тивная
часть

ОП.07 Компьютерная графи­
ка

55 В результате освоения учебной 
дисциплины обучающийся 
должен:
иметь практический опыт:
- конвертирования медиафайлов 
в различные форматы, экспорта 
и импорта файлов в различные 
программы-редакторы (ПМ 01);
- обработки визуального кон­
тента с помощью специализи­
рованных программ-редакторов 
(ПМ 01);
уметь:
- создавать и редактировать 
графические объекты с помо­
щью программ для обработки 
растровой и векторной графики;
- конвертировать файлы с циф­
ровой информацией в различ­
ные форматы;
- обрабатывать визуальный

55



контент и медиафайлы сред­
ствами графических редакто­
Ров; 
знать:
- принципы цифрового пред­
ставления графической инфор­
мации в персональном компью­
тере;
- виды и параметры форматов 
графических файлов и методы 
их конвертирования;

- назначение, разновидности 
и функциональные возмож­
ности программ обработки 
графических изображений;

ОП.06 Безопасность жизнеде­
ятельности (учебные 
сборы)

67 Учебные сборы -
выделено, согласно Распо­

ряжения Министерства об­
разования Иркутской обла­
сти от 03.10.2013г. № 976 -  
мр «Об организации и про­
ведении учебных сборов с 
обучающимися образова­
тельных организаций про­
фессионального образова­
ния, расположенных на тер­
ритории Иркутской обла­
сти».

35

МДК.0
1.01

Ввод и обработка циф­
ровой информации

305 Часы направлены на расши­
рение и углубление умений и 
знаний, необходимых для обес­
печения конкурентоспособно­
сти выпускника.

В результате изучения темы: 
«Сканирование и распознавание 
текстов с помощью программы 
Fine Reader», обучающийся 
должен: 

уметь:
- распознавать сканированные 
текстовые документы с помо­
щью программ распознавания 
текста;
- производить сканирование 
оригиналов.

В результате изучения темы 
«Обработка цифрового фото», 
обучающийся должен: 

уметь:
- производить съемку и переда-

33



чу цифровых изображений с 
фотокамеры на персональный 
компьютер;
- выполнять редактирование 
фотографий с помощью раз­
личных программ.

В результате изучения темы: 
«Основные приемы обработки 
векторной графики», обучаю­
щийся должен: 

знать:
- основные термины и опреде­
ления компьютерной графики;
- разновидности, назначение, 
применение и принципы рабо­
ты программ векторной графи­
ки

уметь:
- самостоятельно создавать и 
редактировать графические 
изображения в векторном гра­
фическом редакторе CorelDraw, 
что необходимо для выполне­
ния макетов обложек книг, ви­
зиток, создание логотипов и от­
крыток и т.д.;

- сохранять графические 
изображения в разных гра­
фических форматах._________

МДК.0
2.01

Хранение, передача и 
публикация цифровой 
информации

93 Часы направлены на расшире­
ние и углубление умений и зна­
ний, необходимых для обеспе­
чения конкурентоспособности 
выпускника.

В результате изучения темы: 
«Назначение, разновидности и 
функциональные возможности 
программ для публикации 
мультимедиа контента»

обучающийся должен углу­
бить умения:
-создавать и структури ро- 
вать хранение цифровой ин­
формации в медиатеке персо­
нальных компьютеров и серве­
ров;
-публиковать мультимедиа кон­
тент на различных сервисах в 
сети Интернет.

В результате изучения темы:

21



«Основные виды угроз инфор­
мационной безопасности и 
средства защиты информации» 

обучающийся должен углу­
бить умения:
-осуществлять резервное копи­
рование и восстановление дан­
ных.

В результате изучения темы: 
«Принципы антивирусной за­
щиты персонального компью­
тера»

обучающийся должен углу­
бить умения:
-осуществлять антивирусную 
защиту персонального компью­
тера с помощью антивирусных 
программ.

В результате изучения темы: 
«Структура, виды информаци­
онных ресурсов и основные ви­
ды услуг в сети Интернет».

обучающийся должен углу­
бить умения:
-осуществлять навигацию по 
веб-ресурсам Интернета с по­
мощью веб-браузера;
-создавать и обмениваться 
письмами электронной почты.

5.2. Календарный учебный график

Календарный учебный график (Приложение 2) устанавливает последова­
тельность освоения дисциплин, профессиональных модулей и входящих в них 
междисциплинарных курсов, этапы учебной и производственной практик Ка­
лендарный учебный график соответствует положениям ФГОС СПО и содержа­
нию учебного плана в части соблюдения продолжительности семестров, про­
межуточных аттестаций, практик, каникулярного времени.

5.3. Рабочая программа воспитания

5.3.1. Рабочая программа воспитания (Приложение 4) определяет цели и 
задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 
программы:

Цель рабочей программы воспитания -  личностное развитие 
обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных



отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
применения сформированных общих компетенций квалифицированных 
рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике.

Задачи:
-  формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной 
организации;

-  организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 
общественно-ценностные социализирующие отношения;

-  формирование у обучающиеся профессиональной образовательной 
организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 
необходимых для устойчивого развития государства;

-  усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 
процесса воспитания.

5.4. Календарный план воспитательной работы
Календарный план воспитательной работы представлен в Приложении 4.

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

6.1. Материально-техническое обеспечение образовательной 
программы

6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории 
для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 
программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими требования международных стандартов.

Кабинеты:
- информатики и информационных технологий;
- мультимедиа-технологий;
- охраны труда;
- экономики организации;
- безопасности жизнедеятельности.

Кабинеты для проведения воспитательной работы:
Центр психологической поддержки



Центр здоровья
Кабинет педагога-психолога
Кабинет педагога-организатора
Сенсорная комната
Центр студенческого самоуправления

Лаборатории:
- электротехники с основами радиоэлектроники

Спортивный комплекс
Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий 

(на основании договора о сетевой реализации образовательной программы с 
Муниципальным автономным учреждением «Дирекция спортивных 
сооружений города «Усть-Илимска»)

Спортивный зал (на основании договора о сетевой реализации 
образовательной программы с Муниципальным автономным учреждением 
«Дирекция спортивных сооружений города «Усть-Илимска»)

Залы:
-  библиотека, читальный зал с выходом в интернет;
-  актовый зал;
- тренажерный зал;
- стрелковый тир

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и 
баз практики по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 
информации

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 
09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, располагает 
материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 
практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом, и 
соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 
нормам в разрезе выбранных траекторий. Необходимый для реализации ОП 
перечень материально-технического обеспечения представлен в Приложении 5.

Реализация ППКРС обеспечивает:
- выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 
персональных компьютеров;

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях 
созданной соответствующей образовательной среды в образовательной 
организации в зависимости от специфики вида деятельности.



Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 
лицензионного программного обеспечения.

6.1.3. Оснащение баз практик

ОП содержит обязательную учебную и производственную практику.
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образова­

тельной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расход­
ных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных 
содержанием программ профессиональных модулей.

Производственная практика реализуется в организациях, обеспечиваю­
щих деятельность обучающихся в профессиональной области.

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики соответствует содержанию профессиональной дея­
тельности и дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными 
компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 
использованием современных технологий, материалов и оборудования.

6.2. Учебно-методическое обеспечение образовательной программы

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической 
документацией по всем учебным предметам, дисциплинам, модулям в 
соответствии с требованиями ФГОС СПО.

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован 
печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине 
(модулю) из расчета одно печатное издание и (или) электронное издание по 
каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося (Приложении 6).

6.3. Организация воспитания обучающихся

6.3.1. Условия организации воспитания определяются образовательной 
организацией.

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 
анализе эффективности и практическом опыте.

Для реализации Программы определены следующие формы 
воспитательной работы с обучающимися:

-  информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 
совещания, собрания и т.д.)

-  массовые и социокультурные мероприятия;
-  спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия;
-деятельность творческих объединений, студенческих организаций;
-  психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;



-  научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 
чемпионаты и др);

-  профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер­
классы, квесты, экскурсии и др.);

-  опросы, анкетирование, социологические исследования среди 
обучающихся.

В образовательной организации созданы условия для реализации 
личностного потенциала обучающихся, развития их творческих,
интеллектуальных способностей, укрепления здоровья и формирования общих 
компетенций.

6.4. Кадровые условия реализации образовательной программы

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается
педагогическими работниками образовательной организации.

Квалификация педагогических работников образовательной организации 
отвечает квалификационным требованиям, указанным в Едином
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 
служащих (далее - ЕКС).

Мастера производственного имеют на 1 - 2 разряда по профессии 
рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников. Опыт 
деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 
является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 
обучающимся профессионального учебного цикла, эти преподаватели и 
мастера производственного обучения получают дополнительное
профессиональное образование по программам повышения квалификации, в 
том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 
года.

6.5. Финансовые условия реализации образовательной программы

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы
осуществляется в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание 
государственной услуги по реализации имеющих государственную
аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 
образования по профессии с учетом корректирующих коэффициентов.



РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДОВ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее -  ГИА) является обяза­
тельной для образовательных организаций СПО. Она проводится по заверше­
нии всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивает­
ся степень соответствия сформированных компетенций выпускников требова­
ниям ФГОС.

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной ква­
лификационной работы (выпускная практическая квалификационная работа и 
письменная экзаменационная работа). Обязательные
требования - соответствие тематики выпускной квалификационной работы со­
держанию одного или нескольких профессиональных модулей; выпускная 
практическая квалификационная работа должна предусматривать сложность 
работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС 
СПО.

7.2. Фонды оценочных средств для проведения ГИА (Приложении 7) 
включают задания, описание процедур и условий проведения государственной 
итоговой аттестации, критерии оценки.

РАЗДЕЛ 8. РАЗРАБОТЧИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Г руппа разработчиков
ФИО Должность

Дьячкова Ольга Павловна заместитель директора по учебно­
производственной работе

Мансурова Наталья Евгеньевна заместитель директора по учебной работе
Солоненчук Ирина Олеговна заместитель директора по воспитательной 

работе
Симоненко Наталья Владими­
ровна

председатель методического объединения

Васильева Татьяна Вячеславовна методист

Руководители группы:
ФИО Должность

Карьялайнен Алена Алексан­
дровна

заместитель директора по учебно­
методической работе


